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 مختصری از من

انتظاراتش به مراتب بیشتر از سطح دانشی و مهارتی من باشد. این موضوع محرک جدی در مسیر مند به فعالیت در محیطی هستم که به شدت علاقه

عنوان شخصی که از روی تر از خودم هستم. بهتر و قویشود و در تعریف کلی مشتاق همکاری با همکارانی باهوشرشد فردی من محسوب می

مند هستم تا تخصص و انگیزه خود را با تیمی در حال توسعه به کنم، بسیار علاقهلیت میافزار فعاای در زمینه توسعه نرمصورت حرفهعلاقه و به

تواند در پیشبرد اهداف سازمانی مفید باشد، روحیه بالای کار تیمی و توان حل مسئله من است. شخصیت اشتراک بگذارم. چند ویژگی بارز من که می

 ای من بسیار مؤثر بوده است.های حرفهر موفقیتکوشی تاکنون دهمراه سختخودانگیخته و پویا به

 سوابق تحصیلی

 افزار(کامپیوتر )کارشناسی نرم — ۱۳۹۰تا  ۱۳۸۷

 1۵دانشگاه آزاد اسلامی واحد گرمسار  |  معدل 

 عضو افتخاری بنیاد ملی نخبگانها: خلاصه فعالیت

 افزار(کامپیوتر )کاردانی نرم — ۱۳۸۶تا  ۱۳۸۴

 1۸دانشگاه آزاد اسلامی واحد سمنان  |  معدل 

 (TAهای حل تمرین برگزارشده توسط دانشگاه )عنوان دانشجوی ممتاز؛ مدرس کلاسشده بهها: معرفیخلاصه فعالیت

 پیشینه شغلی

 ویرا سپهر ماورا —تاکنون  ۱4۰4 خرداد 
o رئیس هیات مدیرهمدیره / گذار / عضو هیئتبنیانمدیر ارشد، هم 

 هوشمند آرمان هماره —تاکنون  ۱۳۹۸ آذر 
o مدیره / مدیرعاملگذار / عضو هیئتبنیانمدیر ارشد، هم 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی استان سمنان — ۱۳۹۸تا آذر  ۱۳۹۷ آبان 
o  زیر مجموعه مدیریت آمار و فناوری اطلاعات-مدیر واحد نرم افزار دانشگاه 

o افزار از زیرمجموعه مدیریت آمار و فناوری پس از قبولی در آزمون و مصاحبه دانشگاه علوم پزشکی با رتبه برتر برای گروه نرم

افزار در ستاد دانشگاه بر عهده افزار شروع به کار نمودم. اساس مدیریت گروه نرماطلاعات دانشگاه، با سمت رسمی کارشناس نرم

های دانشگاه بخشی از فعالیت HISافزاری دانشگاه و همچنین مدیریت گروه های نرمو راهبری تمامی پروژه بنده گذاشته شد و پیشبرد

من در طول مدت خدمتم بود. با توجه به روحیه بالای بنده برای تولید و خلق، پیشنهاد ایجاد شرکتی ذیل پارک دانشگاه به مدیر محترم 

هایی توسط دانشگاه تعریف شد که به رفت و تا قبل از شروع به کار رسمی شرکت هم پروژهدانشگاه داده شد که مورد موافقت قرار گ

 سرانجام نیز رسید.

  شرکت فناوری اطلاعات فارس پایا داده — ۱۳۹۷تا آذر  ۱۳۹۳بهمن 
o مدیرهگذار و عضو هیئتبنیانمدیر ارشد، هم 

o قبول برای جامعه باعث شد تا در ولید و ارائه محصولاتی قابلعطش به یادگیری و بالا بردن سطح دانش و از طرف دیگر دغدغه ت

افزاری بگذاریم. آنچه که در تفکر پایا داده بیش از هر معیاری مورد قالب شرکت فارس پایا داده پا به عرصه تولید محصولات نرم

های داده، طی این مدت موفقیتتوجه قرار گرفته، نوآوری و خلاقیت است که پشتکار و تلاش اعضای باانگیزه و خلاق پایا 

همراه ابتکار و نوآوری را در توان پختگی و کارآمدی بهچشمگیری را برای مجموعه به ارمغان آورده است. این دوره که در آن می

 ها تلاش و پشتکار است.ای شیرین از سالهای تیم حاضر مجموعه مشاهده کرد، ثمرهفعالیت



  (واحد ارزیابی بانگ مسکنشرکت ساختمانی اندیشه گستر البرز ) — ۱۳۹۷تا آبان  ۱۳۹۶اسفند 
o  کارشناس ارشد واحدIT 

o ها، بازنشستگان بانک مسکن را بر آن های دولتی و بانکهای ارگانسپاری بخشی از فعالیتسازی و برونبا گسترش تفکر خصوصی

کارگیری مهندسان و کارشناسان رشته عمران در این با به داشت تا جهت ارائه خدمات ارزیابی تسهیلات بانک مسکن در سطح کشور

 عرصه فعالیت خود را آغاز نمایند.

  بنیان پیشتاز پرداز کومششرکت دانش — ۱۳۹۳تا شهریور  ۱۳۸۸آبان 
o مدیره / مدیرعاملگذار / عضو هیئتبنیانمدیر ارشد، هم 

o  افزاری برتر دانشگاه توسط بنده و با هدف تولید محصولات نرمبا پیشنهاد همکاری به جمعی از اساتید  1۳۸۸این شرکت در سال

نویسی توانستم راه پیشرفت را هموار های نوین برنامهوقفه و عطش یادگیری دانششکل گرفت. در این مقطع با پشتکار و تلاش بی

ایم که نتیجه آن مشارکت در تولید چندین التحصیلی عبور کرده و بلوغی نسبی در زمینه کاری را تجربه نمفارغکرده و از دوران تازه

 باشد.افزار موفق مینرم

  گروه کارخانجات نورد و لوله )شرکت ورق گالوانیزه ماهان سمنان( — ۱۳۸۸تا شهریور  ۱۳۸۶شهریور 
o  کارشناس واحد( نگهداری و تعمیراتPM) 

o  پیشرفت و رشد باعث شد تا خیلی زود در گروه پس از اتمام دوره خدمت سربازی، علاقه به کار در فضایی صنعتی با قابلیت

کارخانجات نورد و لوله سمنان مسیر پیشرفت را طی کرده و عضوی از دفتر فنی شرکت ورق گالوانیزه ماهان شوم و پس از طی 

 شدم. PMبرداری از سامانه مدیریت واحد اندازی و بهره(، موفق به راهPMهای آموزشی در بخش نگهداری و تعمیرات )دوره

 سوابق آموزشی

 روهای پیشمدرس دانشگاه آزاد در بخش همکاری با هنرستان — 1۳۹۸

 هاپروژه

 های درآمدیمدیریت سامانه — ۱۳۹۸

 نقش: مدیر پروژه

 سنجی باها و مغایرتهای دولتی در بانک مرکزی، وجود داشبورد مدیریتی جهت بررسی و دریافت تراکنشبا توجه به متمرکز نمودن حساب

 های هر سازمان احساس گردید.زیرمجموعه

 ( شرکت آریا ترانسفو شرقEDMSسامانه مدیریت اسناد ) — ۱۳۹۶

 Back-end Developer، Senior Front-end Developer، UI/UX Designerگر سیستم، نقش: کارشناس تحلیل

فنی شرکت آریا ترانسفو شرق و ایجاد سطوح مختلف دسترسی برای کارشناسان شده توسط مهندسین تیم های طراحیاین سامانه با هدف ایجاد بایگانی نقشه

 سازی شده است.ها، طراحی و پیادههای پروژههای مختلف شرکت به فایلقسمت

 سامانه مدیریت فرم اطلاعات فردی گزینش — ۱۳۹۵

 Back-end & Senior Front-end Developerگر سیستم، کارشناس تست سامانه، نقش: کارشناس تحلیل

 های دولتی بر اساس فرم هماهنگ شورای عالی گزینش طراحی شده است.این سامانه با رویکرد مکانیزاسیون تعاملات اداری هسته گزینش سازمان

 (CMSسیستم مدیریت محتوای فارس پایا داده ) — ۱۳۹۴

 نقش: مدیر پروژه

 سازی برای مشتریان شرکت طراحی گردید.اطمینان با امکان شخصی( بومی و قابلCMSبا هدف ایجاد یک سیستم مدیریت محتوای )

 سامانه مدیریت اطلاعات ایثارگران دانشگاه علوم پزشکی استان سمنان — ۱۳۹۳

 Expert Database Analyst، Back-end Developer، Senior Front-end Developerنقش: 

تر گهداری اطلاعات ایثارگران دانشگاه علوم پزشکی استان سمنان برای ارائه خدمات بهتر و سریعاین سامانه با هدف الکترونیکی کردن کامل سیستم دستی ن

 به ایثارگران محترم، طراحی و اجرا شده است.

 های علوم پزشکیسامانه ثبت اطلاعات متعهدین به خدمت دانشگاه — ۱۳۹۳

 Expert Systems Analyst، Back-end Developer، Senior Front-end Developerنقش: 

شده در وزارت بهداشت، درمان و های علوم پزشکی بر اساس قوانین و مقررات وضعآوری اطلاعات متعهدین به خدمت دانشگاهاین سامانه با هدف جمع

 سازی گردیده است.آموزش پزشکی طراحی و پیاده

 تا(الکترونیک واحدهای پرورش طیور )مزرعه هوشمند چواتوماسیون تمام — ۱۳۹۱

 Expert System Analyst، Senior Front-end Developerنقش: 



باشد که با همکاری شرکت ربات ( میDistributed Control and Monitoring Systemsشده )این اتوماسیون یک سیستم کنترل و مونیتورینگ توزیع

 صنعتی هیوا انجام شده است.

 های سفارشیسایتطراحی وب — ۱۳۹۱–۱۳۹۰

 دیر پروژهنقش: م

سایت انجام شد که چندین پروژه طراحی وب ۹1و  ۹0های صرفه طی سالبههای مقرونسایتبا توجه به رویکرد شرکت پیشتاز پرداز مبنی بر تولید وب

الله سید سایت آیتز پرداز، وبسایت آموزشگاه فناوری اطلاعات پیشتا، وب«امتا»رسانی انجمن مراکز ترک اعتیاد ها عبارتند از: پایگاه اطلاعبرخی از آن

 سایت شرکت مهندسی نگین نما.محمد شاهچراغی )امام جمعه موقت سمنان(، وب

 افزار مدیریت ربات آموزشی شرکت ربات صنعتی هیوانرم — ۱۳۸۹

 UI/UX Designerنقش: 

 های آموزشی با همکاری شرکت قشم ولتاز.استفادهشده توسط شرکت ربات صنعتی هیوا جهت افزار مدیریت ربات ساختهطراحی و تولید نرم

 لوح فشرده پیک بهاری مقطع دبستان — ۱۳۸۸

 افزار، کارشناس پشتیبان، کارشناس تست نرمBack-end Developer، UI/UX Designerنقش: 

یشتاز پرداز کومش، اولین نسخه پیک بهاری های الکترونیکی تعاملی در شرکت فناوری اطلاعات پهای آموزشی و ایده خلق کتاببا پیشرفت تکنولوژی

بهار در کویر »های صورت لوح فشرده تولید گردید و مورد استقبال بسیاری از مدارس سطح استان سمنان واقع شد. پروژه پیک بهاری با ناممقطع دبستان به

 سال متوالی عنوان برترین محتوای آموزشی را به خود اختصاص دهد. 2توانست « ۹0و  ۸۹

 های داوطلبانهفعالیت

 مسافرت• شنا • سواری دوچرخه• بدمینتون • نوردی کوه

 نقاط قوت رفتاری

 ارتباطات• 

 محوری )تفکر راهبردی(استراتژی• 

 تأثیرگذاری / مذاکره• 

 خلاقیت و نوآوری• 

 کار تیمی )روحیه مشارکتی(• 

 پذیری و پاسخگوییمسئولیت• 

 افتخارات

 1۳۸۸ —ی نخبگان عضو افتخاری بنیاد مل• 

 1۳۸۶ —دانشجوی برتر مقطع کاردانی • 

 هازبان

 انگلیسی

 هامهارت

 افزاریهای نرممدیریت پروژه• 

 مدیریت کارکنان• 

 وکارتحلیل کسب• 

 مدیریت فنی• 

 •Team Leadership )رهبری تیم( 


